STATUT FUNDACJI ,STRACHOTA"” WE WROCLAWIU
nr KRS 0000224647
Tekst jednolity z dnia 18.06.2024

w tresci ustalonej uchwata nr 3/V/2024 z dnia 18 czerwca 2024

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Fundacja pod nazwg Fundacja ,STRACHOTA” we Wroctawiu zwana dalej Fundacjg,
ustanowiona przez: Bartkowiaka Mariana , Chudzynskiego Lestawa, Faligowskiego Romana, Grabiaka
Jarostawa, Jaroszewicz Magdalene, Nowaka Adama, Panek Bozene, Pekale Andrzeja, Pelca
Kazimierza, Pelca Mieczystawa, Prokopiuka Jerzego, Redera Tadeusza, Svend Hansena Michaela,
Zatoke Mieczystawa zwanych dalej Fundatorami, aktem notarialnym przed notariuszem mgr
Matgorzatg Bankosz — Ruskowskg, w kancelarii notarialnej we Wroctawiu przy ul. Zaolzianskiej 1/3,
za numerem repertorium A nr 8186/2004 dnia trzeciego listopada roku dwa tysigce czwartego
(03.11.2004) dziata na podstawie przepiséw ustawy z dnia 06 kwietnia 1984 r. o fundacjach
(Dz.U.1991 r. nr 46 poz. 203) oraz niniejszego statutu.

§2

Siedzibg Fundacji jest Wroctaw.

§3

Fundacja posiada osobowosc¢ prawna.

§4

Ministrem wtasciwym ze wzgledu na cel Fundacji jest: Minister Pracy i Polityki Spoteczne;.

§5

Czas trwania Fundacji jest nieograniczony.

§6

1. Terenem dziatania Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Cele spoteczne i gospodarcze Fundacja realizuje prowadzac dziatalnos¢ gospodarczag na
obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.

3. Zadania statutowe Fundacja moze realizowac we wspétpracy z innymi podmiotami.

§7

Fundacja moze tworzy¢ oddziaty, zaktady, filie, spétki oraz przystepowac do spoétek



1.
2.

§8

Fundacja uzywa pieczeci oraz znaku graficznego, ktérego wzor ustali Rada Fundaciji.
Fundacja moze ustanawia¢ odznaki, medale, tytuty honorowe przyznawac je wraz z innymi
wyroznieniami osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla Fundaciji.

ROZDZIAL 1l

CELE | ZASADY DZIALANIA FUNDACJI

§9

Fundacja zostata powotana w celach:

1.

B w

8.
9.

Prowadzenia wszechstronnej dziatalnosci zmierzajgcej do zrownowazonego rozwoju Regionu
Dolnego Slgska i wroctawskich osiedli, w szczegdlnosci osiedli Swojczyce, Strachocin,
Wojnéw oraz poprawy warunkéw zycia ich mieszkancow.

Utworzenia, wspierania i prowadzenia:

klubéw sportowych,

przedszkoli, szkot, ztobkéw i innych placowek edukacyjnych

Miedzynarodowego Domu Spotkan Mtodziezy,

Osrodkoéw Kultury,

sieci komputerowej,

lokalnej rozgtosni radiowo — telewizyjnej,

biura aktywizacji zawodowej,

osrodka fizjoterapii, w tym rehabilitacji, terapii zajeciowej oraz integracji sensomotorycznej,
Centrum Edukacji Ekologicznej,

innych powotanych do realizacji celow Fundacji jednostek organizacyjnych Fundaciji.
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Udzielanie pomocy i poparcia przedsiewzieciom stuzgcym poprawie kultury fizyczne;j.
Dziatanie na rzecz rozwoju zycia kulturalnego, gospodarczego.

Dziatanie na rzecz ochrony srodowiska, a w szczegdlnosci promocji odnawialnych zrodet
energii i budownictwa energooszczednego.

Dziatanie na rzecz osob niepetnosprawnych.

Organizowanie dziatan zmierzajgcych do poprawy bezpieczenstwa publicznego, porzadku
oraz przeciwdziatanie patologiom spotecznym.

Pomaganie dzieciom i mtodziezy wybitnie uzdolnione;.

Dziatanie na rzecz poprawy startu zyciowego dzieci i mtodziezy.

10. Organizowanie dziatan stuzacych ochronie dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego.
11.Fundacja w celu pozyskiwania srodkéw majgtkowych i poza majgtkowych stuzgcych realizaciji

celow Fundacji moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza.

12.Nawigzywanie kontaktéw i wspotpracy w ramach dziatan na rzecz integracji europejskie;.
13.Realizowanie wszelkich nie wymienionych wyzej dziatan majgcych na celu dobro

mieszkancow Wroctawia i regionu.



§10

Dla osiggniecia swoich celéw Fundacja moze wspiera¢ dziatalno$¢ innych podmiotéw oraz

os6b prawnych i fizycznych prowadzgcych dziatalnos¢ zbiezng z celami Fundacji.

ROZDZIAL III

MAJATEK | DOCHODY FUNDACJI

§11

Majatek Fundacji stanowi Fundusz Zatozycielski, sSrodki pieniezne, rzeczowe i prawne nabyte w toku
dziatalnosci Fundacji, w szczegdlnosci uzyskane od sponsoréw oraz w wyniku prowadzenia
dziatalnosci publicznej odptatnej i nieodptatnej, odsetek z rachunkéw bankowych, odsetek lokat
kapitatowych, dochoddéw z obrotu papierami wartosciowymi oraz zbycia udziatéw, dywidend,
dochoddw z nieruchomosci i praw majgtkowych itd. Majatek Fundacji stuzacy realizacji jej celow
moze by¢ pozyskiwany takze w wyniku prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;.
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§12

Fundacja moze przyjmowac zarowno z kraju, jak i z zagranicy darowizny, zapisy, spadki,
subwencje, w tym swiadczenia przekazywane przez sponsorow, podmioty gospodarcze oraz
zawiera¢ umowy dozywocia.

Fundacja moze rozporzadzac srodkami oddanymi na przechowanie i w uzytkowanie.

Fundacja moze zawiera¢ z instytucjami (podmiotami) krajowymi i zagranicznymi umowy
o zarzadzanie (administrowanie funduszami pienieznymi, przedsiebiorstwami oraz innymi
prawami majatkowymi).

§13

Dochody Fundacji mogg pochodzi¢ z:

cakrwbd=

darowizn, sponsoringu, spadkow i zapisow,

subwencji 0sob trzecich,

dochodow ze zbidrek i imprez publicznych,

dochodow z majatku ruchomego i nieruchomego,
odptatnej i nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego,
dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez Fundacje.

§14

. Dochody z dotacji, darowizn, sponsoringu, spadkéw i zapiséw przeznaczone sg na realizacje

celéw Fundacji oraz pokrycie niezbednych kosztow jej dziatalnosci, o ile ofiarodawcy nie
postanowig inaczej.

Fundacja prowadzi gospodarke finansowg i ksiegi rachunkowe na zasadach okreslonych
odrebnymi przepisami.



§15

W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia, Zarzad sktada oswiadczenie o przyjeciu lub
odrzuceniu spadku. W przypadku ztozenia oswiadczenia o przyjeciu spadku, spadek jest
przyjmowany zawsze z dobrodziejstwem inwentarza.

ROZDZIAL IV
ORGANY | SPOSOB ZORGANIZOWANIA FUNDACJI
§16
1. Organami Fundacji sa:

a. Rada Fundacji,
b. Zarzad Fundacji.

2. Czionkowie Rady Fundacji nie pobierajg wynagrodzenia za udziat w pracach tego organu,
mogg otrzymywac diety oraz uzyska¢ zwrot poniesionych i uzasadnionych wydatkéw
zwigzanych z tg dziatalnoscia.

3. Cztonkowie Zarzgdu moga otrzymywac wynagrodzenie i zwrot kosztow poniesionych z tytutu
dziatalnosci na rzecz Fundacji o ile Rada Fundacji podejmie stosowng uchwate o przyzna-
waniu wynagrodzenia i zwrotu kosztéw oraz ich wysokosci.

RADA FUNDACJI
§17

1. Rada Fundacji jest organem stanowigcym, kontrolnym i opiniujgcym Fundacje.

2. W sktad Rady Fundacji z mocy statutu wchodzg Fundatorzy. W miejsce zmartych Fundatoréw
wchodzg ich spadkobiercy w ten sposob, ze grupe powotanych do dziedziczenia po zmartym
Fundatorze reprezentuje jeden ze spadkobiercow. W przypadku nie wziecia udziatu w pracach
Rady Fundacji w okresie roku od momentu otwarcia spadku, spadkobiercy zmartego
Fundatora zostajg trwale wykluczeni z Rady Fundac;ji.

3. Do uczestnictwa w Radzie z prawem gtosu Fundator moze wyznaczy¢ swojego pethomocnika,
niepetnigcego funkcji w Zarzadzie Fundacji, poprzez zlozenie Radzie pisemnego
petnomocnictwa.

4. Sktad Rady Fundacji moze zosta¢ poszerzony o osoby z spoza Fundatoréw w ilosci nie
wiekszej niz 5 osob.

5. Cztonkowie Rady niebedacy Fundatorami powotywani sg na okres 4 lat.

6. Nie mozna tgczy¢ cztonkostwa w Radzie Fundacji z petnieniem funkcji w Zarzgdzie Fundaciji
lub ze stosunkiem pracy z Fundacja.

7. W razie powotania cztonka Rady Fundacji do Zarzadu Fundacji lub nawigzania przez cztonka
Rady Fundacji stosunku pracy z Fundacjg, cztonkostwo takiej osoby w Radzie Fundacji ulega
zawieszeniu na czas petnienia funkcji w zarzadzie lub trwania stosunku pracy.



8. W przypadku petnienia przez Fundatora oraz wybieralnego cztonka Rady Fundacji funkcji
w instytucjach publicznych, wykluczajgcych z mocy prawa jego dziatalnos¢ w Organach
Fundacji, nastepuje z mocy statutu jego wytgczenie z Organdéw Fundacji do czasu ustania
przyczyny wytgczenia.

9. Czionkowie Rady Fundacji wymienieni w § 19 Statutu, a takze cztonkowie Rady Fundaciji
wybierani zgodnie z pkt 4 i 5 § 17 moga by¢ odwotywani ze swoich funkcji przed uptywem
kadencji w nastepujacych przypadkach:

a) ztozenie rezygnaciji,

b) podjecie dziatalnosci, ktérej charakter uniemozliwia nalezyte wykonywanie funkcji cztonka
Rady,

c) choroby, powodujgcej trwata niezdolno$¢ do sprawowania funkgji,

d) naruszenie Statutu i dziatania na szkode Fundacji.

10. Cztonek Rady Fundacji ma prawo dobrowolnej rezygnacji z cztonkostwa w Radzie Fundacji.

11. W przypadku, gdy cztonek Rady Fundacji nie uczestniczy w dwéch kolejnych posiedzeniach
Rady Fundacji jego cztonkostwo w Radzie Fundacji z mocy statutu wygasa.

12. Wznowienie cztonkostwa w Radzie Fundacji nastepuje na wniosek zainteresowanego
Fundatora, poprzez ztozenie przez niego podczas posiedzenia rady Fundacji stosownego
oswiadczenia oraz przyjecie go przez Rade w drodze uchwaty.

§18
Do kompetencji Rady Fundacji nalezy:

. wytyczanie kierunkoéw dziatania Fundacji oraz nadzér nad ich prawidtowa realizacja,
. zatwierdzanie rocznych i wieloletnich programéw dziatania Fundacji,
. rozpatrywanie spraw przedtozonych przez Zarzad,

. uchwalanie regulaminu pracy Zarzadu,
. ustanowienie struktury organizacyjnej Fundaciji,
. zatwierdzenie rocznych sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i sprawozdan finansowych oraz
udzielania absolutorium Zarzadowi,
7. zatwierdzanie rocznych preliminarzy budzetowych Zarzadu i jednostek organizacyjnych
Fundaciji,
8. powotywanie i odwotywanie, w gtosowaniu tajnym, Prezesa i pozostatych cztonkéw Zarzadu
Fundacji,
9. ustalanie wielkosci wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu,
10. przyznawanie odznak, medali, tytutdw honorowych i innych wyréznien osobom fizycznym
i prawnym zastuzonym dla Fundacji.
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§19

Rada Fundacji wybiera, na okres 4 lat w gtosowaniu tajnym, ze swego grona
Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczgcego i Sekretarza.

§ 20

1. Posiedzenia Rady Fundacji z wtasnej inicjatywy, na wniosek Zarzadu lub na pisemny wniosek
5 cztonkéw Rady, zwotuje Przewodniczgcy Rady, nie rzadziej niz 2 razy w roku.



. O doktadnym terminie, miejscu i porzadku obrad Rady Fundacji, Zarzad zawiadamia cztonkdéw
Rady Fundacji pisemnie, co najmniej 14 (czternascie) dni przed terminem posiedzenia.
Zawiadomienia przekazywane sg zainteresowanym bezposrednio lub pocztg elektroniczng za
potwierdzeniem odbioru, lub przesytane sg drogg pocztowg za zwrotnym potwierdzeniem
odbioru. Brak potwierdzenia elektronicznego zawiadomienia w ciggu 14 dni uznaje sie za
skuteczne doreczenie

. Posiedzenia, w ktorych uczestniczg wszyscy cztonkowie rady Fundaciji, a nie zwotane przez
oficjalne zawiadomienia sg waznymi posiedzeniami Rady Fundacji.

§ 21

. Uchwaty Rady Fundacji, z wyjatkiem § 24 ust. 1, zapadajg zwykig wigkszoscig gtosow. Dla
waznosci uchwat wymagana jest obecnos¢ na posiedzeniu, co najmniej potowy sktadu jej
cztonkdow oraz Przewodniczgcego lub Wiceprzewodniczacego.
. W przypadku braku kworum w ciggu 14 dni zwotywane jest kolejne zebranie na ktérym
gtosowanie odbywa sie zwykig wiekszoscig gtoséw obecnych na zebraniu

W razie réwnej liczby gtoséw oddanych za i przeciw danej uchwale decyduje gtos Przewodni-
czacego lub, w razie jego nieobecnosci, Wiceprzewodniczgcego.
. Uchwaty Rady Fundacji podpisuje Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczgcy Rady Fundacji.

§ 22

. Kazdy cztonek Rady Fundacji ma jeden gtos.
. W przypadku gtosowania nad zmianami w statucie Fundacji, Fundatorzy majg po dwa gtosy.

§ 23

. Na posiedzeniu Rady Fundacji mogg by¢ zapraszane osoby i przedstawiciele organizaciji,
ktérych dziatalnos¢ jest zbiezna z celami Fundacji.

. O obecnosci przedstawiciela Zarzagdu Fundacji decyduje Przewodniczgcy Rady.

. Przedstawiciele Zarzadu Fundacji uczestniczg w posiedzeniach Rady Fundacji w celu
sktadania wyjasnien.

. Udziat os6éb wymienionych w ust. 1 w posiedzeniach Rady ma charakter doradczy.

8§24

. Zarzad Fundacji, zwany dalej Zarzadem, sktada si¢ z 2 do 5 0sdb i jest powotywany i odwo-

tywany przez Rade Fundacji na okres 4 lat, w drodze uchwaty podjetej bezwzgledna

wiekszoscig gtosow. Uchwata, o ktérej mowa w poprzednim zdaniu, wskazuje, ktéra z powota-

nych osob petni funkcje Prezesa

. Kadencja cztonka Zarzadu ustaje z chwilg jego odwotania lub $Smierci.

. Odwotanie cztonka Zarzadu przez Rade Fundacji nastepuje w przypadku:

a) ztozenia rezygnacji,

b) podjecia dziatalnosci, ktérej charakter uniemozliwia nalezyte wykonywanie funkcji cztonka
Zarzadu,

c) choroby powodujgcej trwatg niezdolno$¢ do sprawowania funkgcji,

d) niewypetnianie obowigzkéw cztonka przez okres dtuzszy niz rok,

e) naruszenie postanowien Statutu i dziatania na szkode Fundacji.

§ 25

Pracami Zarzadu kieruje Prezes.



§ 26
Zarzad ze swojego sktadu wybiera Wiceprezesa i pozostate osoby funkcyjne.
§27

1. Zarzad kieruje dziatalnoscig Fundaciji i reprezentuje jg na zewnatrz.
2. Zarzad dziata wedtug regulaminu zatwierdzonego przez Rade Fundac;ji.

§ 28
Zarzad Fundaciji:

kieruje biezgcga dziatalnoscig Fundaciji,

opracowuje roczne i wieloletnie plany pracy,

sporzgdza sprawozdania z dziatalnosci Fundacji,

sprawuje zarzad nad jej majgtkiem,

przyjmuje w imieniu Fundacji subwencje, darowizny, spadki i zapisy,

ustala wielko$¢ zatrudnienia i wysokos¢ srodkow na wynagrodzenie dla pracownikow

Fundaciji,

7. wystepuje z wnioskiem do Rady Fundacji w sprawie zmian w Statucie, potgczenia z innymi
podmiotami, powotania lub przystgpienia do spotek; przystgpienia do stowarzyszen i fundacji
oraz likwidacji Fundacji,

8. powotuje i odwotuje kierownikéw innych powotanych do realizacji celéow Fundacji jednostek

organizacyjnych i zatwierdza ich regulaminy.
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§ 29

Do sktadania oswiadczen woli i podpisywania w imieniu Fundacji wymagane jest wspétdzia-
tanie dwéch cztonkéw Zarzadu w tym Prezesa lub Wiceprezesa.

§ 30

Zarzad podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig gtosow, przy czym do waznosci uchwat
wymagana jest obecnos¢ co najmniej potowy jego cztonkéw, w tym Prezesa lub Wiceprezesa.
W przypadku réwnej ilosci gtosow decyduje gtos Prezesa lub podczas jego nieobecnosci -
Wiceprezesa.

§ 31

Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej niz 1 raz w miesigcu.
Posiedzenia zwotuje Prezes Zarzadu lub za jego zgodg Wiceprezes, z wiasnej inicjatywy albo na
wniosek ktoregos z pozostatych cztonkéw Zarzadu.

§ 32

1. Cztonkowie Zarzgdu mogg pozostawac z Fundacjg w stosunku pracy.

2. Zasady wynagradzania cztonkow Zarzadu okresla Rada Fundaciji.

3. Umowy o zatrudnieniu cztonkow Zarzadu podpisuje Przewodniczgcy Rady Fundaciji lub
upowazniony przez Rade Petnomocnik.

§ 33

1. Obstuga administracyjna Zarzadu i Rady Fundacji nalezy do biura Fundaciji.



2. Wynagrodzenie cztonkow Zarzadu i pracownikow biura Fundacji jest wyptacane z wypraco-

wanych srodkéw bez naruszania zasobdéw finansowych przekazywanych przez Fundatoréw.
§34

Za zalegtosci podatkowe odpowiada solidarnie, catym swoim majatkiem, Zarzad.

ROZDZIAL V
DZIALALNOSC GOSPODARCZA FUNDACJI
§ 35

Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg, zaréwno w kraju jak i za granicg, zgodnie

z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.
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W szczegodlnosci w zakresie branz PKD:

. dziatalno$¢ wydawnicza, poligraficzna i reprodukcja no$nikéw informacji (58.19.Z, 59.20.2);

budownictwo (41.10.Z,41.20.Z,42.22.Z,43.11.Z, 43.12.Z,43.13.Z, 43.21.Z,43.22.Z,43.29.Z,
43.31.Z,43.32.Z,43.33.Z,43.34.Z,43.39.Z,43.91.Z,43.99.Z

handel detaliczny bez sprzedazy pojazdéw mechanicznych; naprawe artykutéw uzytku
osobistego i domowego (47.24.Z, 47.29.Z, 47.63.Z,47.65.Z,47.76.Z, 47.79.Z, 47.91.Z,47.99.Z,
95.22.7,96.09.2);

hotele i restauracje (55.10.Z, 55.20.Z, 55.30.Z, 55.90.Z, 56.30.Z, 56.21.Z, 56.29.Z, );
dziatalnos¢ zwigzana z turystyka (79.11.B, 79.11.A, 79.12.Z, 79.90.A, 79.90.B, 79.90.C);
obstuga nieruchomosci (41.10.Z, 42.22.7Z, 68.10.Z, 68.20.Z, 68.31.Z, 68.32.Z, 81.10.2);
informatyka (58.11.Z, 58.13.Z, 58.14.Z, 58.19.Z, 61.10.Z, 61.20.Z, 62.02.Z, 63.11.Z, 63.12.Z,
95.11.2.);

dziatalno$¢ badawczo - rozwojowa (72.19.Z, 72.20.2);

dziatalnos¢ gospodarcza pozostata (02.40.Z, 59.20.Z, 63.99.Z, 69.10.Z, 69.20.Z, 70.21.Z,
71.11.Z2,71.12.Z,71.20.A,71.20.B,73.12.C, 73.12.D, 73.20.Z, 74.10.Z, 74.20.Z, 74.90.Z, 77.40.Z,
81.21.Z,81.22.2.81.29.Z,82.11.Z,82.30.Z, 82.99.Z, 85.60.2 ),

10.administracja publiczna i obrona narodowa (68,327, 81.10.Z, 88.99.Z, );
11.edukacja (85.10Z, 85.20Z, 85.32Z, 85.59A, 85.60Z, 85.51Z, 85.52Z, 85.59B, 88.912);
12.ochrona zdrowia i pomoc spoteczna (85.60.Z, 86.21.Z, 86.22.Z, 86.23.Z, 86.90.A, 86.90.C,

86.90.D, 86.90.E, 87.10.Z, 87.30.Z, 87.90.Z, 88.10.Z, 88.90.Z, 88.92.7 );

13. dziatalnos¢ pozostatych organizacji cztonkowskich (94.99.2);
14.dziatalno$¢ zwigzana z kulturg, rekreacja i sportem (59.11.Z, 59.12.Z, 59.13.Z, 59.14.Z, 74.20.Z,

78.10.Z,85.52.7,90.01.Z, 90.02.290.03.Z,91.04.Z,93.11.Z,93.12.Z, 93.19.Z,93.29.Z);

15.dziatalno$¢ ustugowa pozostata (85.51.Z, 93.13.Z, 96.04.Z, 96.09.2);
16.przygotowanie i dostarczenie zywnosci dla odbiorcéw zewnetrznych (catering) (56.21.2)
17.Dezynfekcje (81.2)

1.

§ 36
W ramach dziatalnosci Fundacji zabrania sie:

udziela¢ pozyczek lub zabezpieczenia zobowigzan majgtkiem Fundacji w stosunku do jej
cztonkoéw, cztonkéw organdw lub pracownikdéw oraz osob, z ktérymi cztonkowie, cztonkowie
organow oraz pracownicy Fundacji pozostajg w zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu



albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powino-
wactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo zwigzanych z tytutu przysposobienia, opieki lub
kurateli, zwanych dalej ,osobami bliskimi”,

2. przekazywac majagtku na rzecz jej cztonkdéw, cztonkéw organow lub pracownikéw oraz ich oséb
bliskich, na zasadach innych niz w stosunku osdéb trzecich, w szczegdlnosci, jezeli przekazanie
to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach;

3. wykorzystywania majgtku na rzecz cztonkéw, cztonkéw organdéw lub pracownikéw oraz ich oséb
bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich, chyba ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika z celu statutowego,

4. zakupu towardw lub ustug od podmiotow, w ktérych uczestniczg cztonkowie Fundaciji, czton-
kowie jej organdw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do
0s06b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§ 37

Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos¢ pozytku publicznego odptatng i nieodptatng. Przychdd
z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego stuzy wytgcznie prowadzeniu dziatalnosci pozytku
publicznego.

Przedmiotem nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego jest:
- dziatalno$¢ wydawnicza, poligraficzna i reprodukcja no$nikéw informacji (58.19.Z, 59.20.2);

- budownictwo (41.10.Z, 41.20.Z, 42.22.7,43.11.Z,43.12.Z, 43.13.Z, 43.21.Z,43.22.7,43.29.Z,
43.31.2,43.32.Z,43.33.Z,43.34.Z,43.39.7Z,43.91.Z,43.99.Z

- handel detaliczny bez sprzedazy pojazdéw mechanicznych; naprawe artykutow uzytku osobistego i
domowego (47.24.Z,47.29.Z,47.63.Z,47.65.Z,47.76.Z, 47.79.Z, 47.91.Z, 47.99.Z, 95.22.Z, 96.09.2);

- hotele i restauracje (55.10.Z, 55.20.Z, 55.30.Z, 55.90.Z, 56.30.Z, 56.21.Z, 56.29.Z, );
- dziatalno$¢ zwigzana z turystyka (79.11.B, 79.11.A, 79.12.Z, 79.90.A, 79.90.B, 79.90.C);
- obstuga nieruchomosci (41.10.Z, 42.22.Z, 68.10.Z, 68.20.Z, 68.31.Z, 68.32.Z, 81.10.2);

- informatyka (58.11.Z, 58.13.Z, 58.14.Z, 58.19.Z, 61.10.Z, 61.20.Z, 62.02.Z, 63.11.Z, 63.12.,
95.11.Z.);

- dziatalno$¢ badawczo - rozwojowa (72.19.Z, 72.20.2);

- dziatalno$¢ gospodarcza pozostata (02.40.Z, 59.20.Z, 63.99.Z, 69.10.Z, 69.20.Z, 70.21.Z,71.11.Z,
71.12.Z,71.20.A,71.20.B,73.12.C, 73.12.D, 73.20.Z, 74.10.Z, 74.20.Z, 74.90.Z, 77.40.Z, 81.21.Z,
81.22.281.29.Z,82.11.Z,82.30.Z,82.99.Z,85.60.2 );

- administracja publiczna i obrona narodowa (68,327, 81.10.Z, 88.99.Z,);
- edukacja (85.10Z, 85.20Z, 85.32Z, 85.59A, 85.60Z, 85.51Z, 85.52Z, 85.59B, 88.912);

- ochrona zdrowia i pomoc spoteczna (85.60.Z, 86.21.Z, 86.22.Z, 86.23.Z, 86.90.A, 86.90.C, 86.90.D,
86.90.E, 87.10.Z, 87.30.Z,87.90.Z, 88.10.Z, 88.90.Z, 88.92.Z );

- dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich (94.99.2);



- dziatalno$¢ zwigzana z kulturg, rekreacjg i sportem (59.11.Z,59.12.Z, 59.13.Z, 59.14.Z, 74.20.Z,
78.10.Z,85.52.Z,90.01.Z,90.02.290.03.Z,91.04.Z,93.11.Z,93.12.Z,93.19.Z, 93.29.2 );

- dziatalno$¢ ustugowa pozostata (85.51.Z, 93.13.Z, 96.04.Z, 96.09.2);
- przygotowanie i dostarczenie zywnosci dla odbiorcéw zewnetrznych (catering) (56.21.2)

- Dezynfekcje (81.2)
Przedmiotem odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego jest:

-dziatalno$¢ wydawnicza, poligraficzna i reprodukcja nosnikéw informaciji (58.19.Z, 59.20.2);

- budownictwo (41.10.Z, 41.20.Z, 42.22.7,43.11.Z,43.12.Z, 43.13.Z, 43.21.Z,43.22.7,43.29.Z,
43.31.Z,43.32.7,43.33.Z,43.34.Z,43.39.Z,43.91.Z, 43.99.Z

- handel detaliczny bez sprzedazy pojazdéw mechanicznych; naprawe artykutéw uzytku osobistego i
domowego (47.24.Z,47.29.Z,47.63.Z,47.65.Z, 47.76.Z, 47.79.Z, 47.91.Z, 47.99.Z, 95.22.Z, 96.09.2);

- hotele i restauracje (55.10.Z, 55.20.Z, 55.30.Z, 55.90.Z, 56.30.Z, 56.21.Z, 56.29.Z, );
- dziatalno$¢ zwigzana z turystyka (79.11.B, 79.11.A, 79.12.Z, 79.90.A, 79.90.B, 79.90.C);
- obstuga nieruchomosci (41.10.Z, 42.22.Z, 68.10.Z, 68.20.Z, 68.31.Z, 68.32.Z, 81.10.2);

- informatyka (58.11.Z, 58.13.Z, 58.14.Z, 58.19.Z, 61.10.Z, 61.20.Z, 62.02.Z, 63.11.Z, 63.12.Z,
95.11.Z.);

- dziatalno$¢ badawczo - rozwojowa (72.19.Z, 72.20.2);

- dziatalno$¢ gospodarcza pozostata (02.40.Z, 59.20.Z, 63.99.Z, 69.10.Z, 69.20.Z, 70.21.Z,71.11.Z,
71.12.Z,71.20.A,71.20.B,73.12.C, 73.12.D, 73.20.Z, 74.10.Z, 74.20.Z, 74.90.Z, 77.40.Z, 81.21.Z,
81.22.281.29.Z,82.11.Z,82.30.Z,82.99.Z,85.60.Z);

- administracja publiczna i obrona narodowa (68,327, 81.10.Z, 88.99.Z,);
- edukacja (85.10Z, 85.20Z, 85.32Z, 85.59A, 85.60Z, 85.51Z, 85.52Z, 85.59B, 88.912);

- ochrona zdrowia i pomoc spoteczna (85.60.Z, 86.21.Z, 86.22.Z, 86.23.Z, 86.90.A, 86.90.C, 86.90.D,
86.90.E, 87.10.Z,87.30.Z,87.90.Z, 88.10.Z, 88.90.Z, 88.92.7);

- dziatalnos$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich (94.99.2);

- dziatalno$¢ zwigzana z kulturg, rekreacjg i sportem (59.11.Z,59.12.Z, 59.13.Z, 59.14.Z, 74.20.Z,
78.10.Z,85.52.Z,90.01.Z,90.02.290.03.Z,91.04.Z,93.11.Z,93.12.Z,93.19.Z, 93.29.2 );

- dziatalno$¢ ustugowa pozostata (85.51.Z, 93.13.Z, 96.04.Z, 96.09.2);
- przygotowanie i dostarczenie zywnosci dla odbiorcéw zewnetrznych (catering) (56.21.2)
- Dezynfekcje (81.2)

§ 38

Wszelkie dochody Fundacji pochodzgce z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej mogg by¢
przeznaczone na realizacje jej celdw statutowych i utrzymanie fundaciji.



§ 39

1. Fundacja moze prowadzi¢ swojg dziatalnos¢ gospodarczg bezposrednio lub poprzez

wyodrebnione jednostki organizacyjne.
2. Dziatalnoscig gospodarczg prowadzong bezposrednio przez Fundacje kieruje Zarzad Fundacji.

Wydzielonymi jednostkami organizacyjnymi kierujg Kierownicy powotywani przez Zarzad
Fundaciji.

ROZDZIAL VI
ZMIANA STATUTU
§ 40

Decyzje w kwestii zmiany Statutu i celow Fundacji podejmuje Rada Fundacji zwykitg wiekszos-
cig gtosOw przy udziale co najmniej potowy cztonkéw Rady Fundacji z uwzglednieniem § 22 pkt 2 na

zebraniu Rady Fundaciji.

ROZDZIAL VII
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 41

Fundacja ulega likwidacji w razie osiggniecia celdw, dla ktérych zostata powotana, lub wobec
wyczerpania sie jej sSrodkdéw finansowych i majatku.

§ 42

1. O przeznaczeniu majagtku likwidowanej Fundacji decydujg Fundatorzy na zebraniu Rady
Fundacji kwalifikowang wiekszoscig gtoséw (2/3 obecnych na zebraniu).
2. Cel, na ktory przeznaczony zostanie majatek Fundacji, musi by¢ zbiezny z celami zapisanymi

W niniejszym statucie.
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	§ 2
	Siedzibą Fundacji jest Wrocław.
	§ 3
	Fundacja posiada osobowość prawną.
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	Ministrem właściwym ze względu na cel Fundacji jest: Minister Pracy i Polityki Społecznej.
	§ 5
	Czas trwania Fundacji jest nieograniczony.
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	1. Terenem działania Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.
	2. Cele społeczne i gospodarcze Fundacja realizuje prowadząc działalność gospodarczą na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.
	3. Zadania statutowe Fundacja może realizować we współpracy z innymi podmiotami.
	§ 7
	Fundacja może tworzyć oddziały, zakłady, filie, spółki oraz przystępować do spółek
	§ 8
	1. Fundacja używa pieczęci oraz znaku graficznego, którego wzór ustali Rada Fundacji.
	2. Fundacja może ustanawiać odznaki, medale, tytuły honorowe przyznawać je wraz z innymi wyróżnieniami osobom fizycznym i prawnym zasłużonym dla Fundacji.
	ROZDZIAŁ II
	CELE I ZASADY DZIAŁANIA FUNDACJI
	§ 9
	Fundacja została powołana w celach:
	1. Prowadzenia wszechstronnej działalności zmierzającej do zrównoważonego rozwoju Regionu Dolnego Śląska i wrocławskich osiedli, w szczególności osiedli Swojczyce, Strachocin, Wojnów oraz poprawy warunków życia ich mieszkańców.
	2. Utworzenia, wspierania i prowadzenia:
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	b. przedszkoli, szkół, żłobków i innych placówek edukacyjnych
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	f. lokalnej rozgłośni radiowo – telewizyjnej,
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	3. Udzielanie pomocy i poparcia przedsięwzięciom służącym poprawie kultury fizycznej.
	4. Działanie na rzecz rozwoju życia kulturalnego, gospodarczego.
	5. Działanie na rzecz ochrony środowiska, a w szczególności promocji odnawialnych źródeł energii i budownictwa energooszczędnego.
	6. Działanie na rzecz osób niepełnosprawnych.
	7. Organizowanie działań zmierzających do poprawy bezpieczeństwa publicznego, porządku oraz przeciwdziałanie patologiom społecznym.
	8. Pomaganie dzieciom i młodzieży wybitnie uzdolnionej.
	9. Działanie na rzecz poprawy startu życiowego dzieci i młodzieży.
	10. Organizowanie działań służących ochronie dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego.
	11. Fundacja w celu pozyskiwania środków majątkowych i poza majątkowych służących realizacji celów Fundacji może prowadzić działalność gospodarczą.
	12. Nawiązywanie kontaktów i współpracy w ramach działań na rzecz integracji europejskiej.
	13. Realizowanie wszelkich nie wymienionych wyżej działań mających na celu dobro mieszkańców Wrocławia i regionu.
	§ 10
	Dla osiągnięcia swoich celów Fundacja może wspierać działalność innych podmiotów oraz osób prawnych i fizycznych prowadzących działalność zbieżną z celami Fundacji.
	ROZDZIAŁ III
	MAJĄTEK I DOCHODY FUNDACJI
	§ 11
	Majątek Fundacji stanowi Fundusz Założycielski, środki pieniężne, rzeczowe i prawne nabyte w toku działalności Fundacji, w szczególności uzyskane od sponsorów oraz w wyniku prowadzenia działalności publicznej odpłatnej i nieodpłatnej, odsetek z rachunków bankowych, odsetek lokat kapitałowych, dochodów z obrotu papierami wartościowymi oraz zbycia udziałów, dywidend, dochodów z nieruchomości i praw majątkowych itd. Majątek Fundacji służący realizacji jej celów może być pozyskiwany także w wyniku prowadzenia działalności gospodarczej.
	§ 12
	1. Fundacja może przyjmować zarówno z kraju, jak i z zagranicy darowizny, zapisy, spadki, subwencje, w tym świadczenia przekazywane przez sponsorów, podmioty gospodarcze oraz zawierać umowy dożywocia.
	2. Fundacja może rozporządzać środkami oddanymi na przechowanie i w użytkowanie.
	3. Fundacja może zawierać z instytucjami (podmiotami) krajowymi i zagranicznymi umowy o zarządzanie (administrowanie funduszami pieniężnymi, przedsiębiorstwami oraz innymi prawami majątkowymi).
	§ 13
	Dochody Fundacji mogą pochodzić z:
	1. darowizn, sponsoringu, spadków i zapisów,
	2. subwencji osób trzecich,
	3. dochodów ze zbiórek i imprez publicznych,
	4. dochodów z majątku ruchomego i nieruchomego,
	5. odpłatnej i nieodpłatnej działalności pożytku publicznego,
	6. działalności gospodarczej prowadzonej przez Fundację.
	§ 14
	1. Dochody z dotacji, darowizn, sponsoringu, spadków i zapisów przeznaczone są na realizację celów Fundacji oraz pokrycie niezbędnych kosztów jej działalności, o ile ofiarodawcy nie postanowią inaczej.
	2. Fundacja prowadzi gospodarkę finansową i księgi rachunkowe na zasadach określonych odrębnymi przepisami.
	§ 15
	W przypadku powołania Fundacji do dziedziczenia, Zarząd składa oświadczenie o przyjęciu lub odrzuceniu spadku. W przypadku złożenia oświadczenia o przyjęciu spadku, spadek jest przyjmowany zawsze z dobrodziejstwem inwentarza.
	ROZDZIAŁ IV
	ORGANY I SPOSÓB ZORGANIZOWANIA FUNDACJI
	§ 16
	1. Organami Fundacji są:
	a. Rada Fundacji,
	b. Zarząd Fundacji.
	2. Członkowie Rady Fundacji nie pobierają wynagrodzenia za udział w pracach tego organu, mogą otrzymywać diety oraz uzyskać zwrot poniesionych i uzasadnionych wydatków związanych z tą działalnością.
	3. Członkowie Zarządu mogą otrzymywać wynagrodzenie i zwrot kosztów poniesionych z tytułu działalności na rzecz Fundacji o ile Rada Fundacji podejmie stosowną uchwałę o przyzna-waniu wynagrodzenia i zwrotu kosztów oraz ich wysokości.
	RADA FUNDACJI
	§ 17
	1. Rada Fundacji jest organem stanowiącym, kontrolnym i opiniującym Fundację.
	2. W skład Rady Fundacji z mocy statutu wchodzą Fundatorzy. W miejsce zmarłych Fundatorów wchodzą ich spadkobiercy w ten sposób, że grupę powołanych do dziedziczenia po zmarłym Fundatorze reprezentuje jeden ze spadkobierców. W przypadku nie wzięcia udziału w pracach Rady Fundacji w okresie roku od momentu otwarcia spadku, spadkobiercy zmarłego Fundatora zostają trwale wykluczeni z Rady Fundacji.
	3. Do uczestnictwa w Radzie z prawem głosu Fundator może wyznaczyć swojego pełnomocnika, niepełniącego funkcji w Zarządzie Fundacji, poprzez złożenie Radzie pisemnego pełnomocnictwa.
	4. Skład Rady Fundacji może zostać poszerzony o osoby z spoza Fundatorów w ilości nie większej niż 5 osób.
	5. Członkowie Rady niebędący Fundatorami powoływani są na okres 4 lat.
	6. Nie można łączyć członkostwa w Radzie Fundacji z pełnieniem funkcji w Zarządzie Fundacji lub ze stosunkiem pracy z Fundacją.
	7. W razie powołania członka Rady Fundacji do Zarządu Fundacji lub nawiązania przez członka Rady Fundacji stosunku pracy z Fundacją, członkostwo takiej osoby w Radzie Fundacji ulega zawieszeniu na czas pełnienia funkcji w zarządzie lub trwania stosunku pracy.
	8. W przypadku pełnienia przez Fundatora oraz wybieralnego członka Rady Fundacji funkcji w instytucjach publicznych, wykluczających z mocy prawa jego działalność w Organach Fundacji, następuje z mocy statutu jego wyłączenie z Organów Fundacji do czasu ustania przyczyny wyłączenia.
	9. Członkowie Rady Fundacji wymienieni w § 19 Statutu, a także członkowie Rady Fundacji wybierani zgodnie z pkt 4 i 5 § 17 mogą być odwoływani ze swoich funkcji przed upływem kadencji w następujących przypadkach:
	a) złożenie rezygnacji,
	b) podjęcie działalności, której charakter uniemożliwia należyte wykonywanie funkcji członka Rady,
	c) choroby, powodującej trwała niezdolność do sprawowania funkcji,
	d) naruszenie Statutu i działania na szkodę Fundacji.
	10. Członek Rady Fundacji ma prawo dobrowolnej rezygnacji z członkostwa w Radzie Fundacji.
	11. W przypadku, gdy członek Rady Fundacji nie uczestniczy w dwóch kolejnych posiedzeniach Rady Fundacji jego członkostwo w Radzie Fundacji z mocy statutu wygasa.
	12. Wznowienie członkostwa w Radzie Fundacji następuje na wniosek zainteresowanego Fundatora, poprzez złożenie przez niego podczas posiedzenia rady Fundacji stosownego oświadczenia oraz przyjęcie go przez Radę w drodze uchwały.
	§ 18
	Do kompetencji Rady Fundacji należy:
	1. wytyczanie kierunków działania Fundacji oraz nadzór nad ich prawidłową realizacją,
	2. zatwierdzanie rocznych i wieloletnich programów działania Fundacji,
	3. rozpatrywanie spraw przedłożonych przez Zarząd,
	4. uchwalanie regulaminu pracy Zarządu,
	5. ustanowienie struktury organizacyjnej Fundacji,
	6. zatwierdzenie rocznych sprawozdań z działalności Zarządu i sprawozdań finansowych oraz udzielania absolutorium Zarządowi,
	7. zatwierdzanie rocznych preliminarzy budżetowych Zarządu i jednostek organizacyjnych Fundacji,
	8. powoływanie i odwoływanie, w głosowaniu tajnym, Prezesa i pozostałych członków Zarządu Fundacji,
	9. ustalanie wielkości wynagrodzenia członków Zarządu,
	10. przyznawanie odznak, medali, tytułów honorowych i innych wyróżnień osobom fizycznym i prawnym zasłużonym dla Fundacji.
	§ 19
	Rada Fundacji wybiera, na okres 4 lat w głosowaniu tajnym, że swego grona Przewodniczącego, Wiceprzewodniczącego i Sekretarza.
	§ 20

